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Arsmete i Jeren Golfklubb

Bryne Kro & Hotell, 08.03.24, kl. 18.00 — 20.00

Saker:

Godkjenne de stemmeberettigede

Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden
Valg av dirigent, referent og 2 medlemmer til & underskrive protokollen.
Arsrapporter
Regnskap 2023 (revisorrapport som vedlegg)
Innkomne forslag
Fastsette medlemskontingent
Budsjett 2024
Organisasjonsplan/virksomhetsplan
0. Valg
a) Leder og nestleder
b) Styremedlemmer og varamedlem
c¢) Kontrollkomité
d) Valgkomité
11. Utmerkelser
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Arsmagtet avsluttes
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STYRETS FORSLAG TIL FORRETNINGSORDEN:

Arsmgteforhandlingene er underlagt bestemmelsene i NGFs lov og denne
forretningsorden.

Arsmgtet ledes av den valgte dirigenten.
Protokollen fares av den valgte protokollfareren.
Ingen representant gis rett til ordet mer enn tre ganger i samme sak.

Med unntak for innlederen settes taletiden til: a. 5 minutter fgrste gang b. 3 minutter
andre gang c. 2 minutter tredje gang

Det er adgang til a foresla at taletiden ytterligere begrenses, likeledes er det adgang til &
foresla strek for de inntegnede talere.

Representanter som forlanger ordet til forretningsorden gis 1 minutts taletid.

Alle forslag ma innleveres skriftlig til dirigenten og veere undertegnet med
forslagsstillerens navn. Forslag kan bare fremmes i saker som star pa sakslisten.

Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye forslag kan ikke fremsettes etter at strek
er satt, eller etter at saken er tatt opp til votering.

Med unntak for lovendringer avgjares alle saker og valg ved flertall av de avgitte
stemmer (alminnelig flertall). Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes som
ikke avgitt.

| protokollen fares det inn hvem som har hatt ordet i saken, alle forslag og vedtak som er
truffet med antall stemmer for og imot.
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Arsrapport styret

Styret har i 2023 bestétt av fglgende personer:

Henrik Lode
Ruth Sgreide
Berit Pollestad Sele

Kjartan Kristjansson

Jan Terje Strand
Geir Undheim
Elisabeth Olsen

Leder
Nestleder
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Emton Aadnesen Varamedlem
Berit Solberg Hustoft Varamedlem
Leif Ingvar Undheim Varamedlem

Vi har hatt 12 styremgter i 2023.

Klubben hadde 3 representanter fra styret som deltok pa Golftinget 2023 i Oslo i november.
Daglig leder og styreleder har i tillegg deltatt pa ulike samarbeidsmgter ifm. bla. 3-klubbs
samarbeidet, NGF, Idrettsrad og kommune.

Se egen arsrapport for de ulike komiteer.

Medlemsoversikt pr.31.12.2023 (tall hentet fra Idrettsreqistreringen).

KJZNN 0-19 ar 20-25 26-99 Totalt
ar ar

Damer 56 8 157 221

Menn 272 71 509 852

Totalt 328 79 666 1073

Regnskapstallene viser kr.646 601,- i overskudd.
Klubben drives godt, og har en sunn gkonomi. Dugnadsanden i klubben er bra og for den daglige
driften er den uvurderlig.

Vi opplevde fortsatt god medlemsvekst i 2023. Med en gkning pa 64 medlemmer fra arsskiftet
2022 til arsskiftet 2023 stoppet medlemstallet pa 1073 pr.31.12.2023.

Trykket pa banen var ok, med 31 326 bestilte runder i Golfbox. Banen var ogsa dette aret meget
bra gjennom hele sesongen, og klarte trykket av spillere pa en veldig god mate.



Styret har sett pa booking statistikk i Golfbox for 2023, som viser falgende:

- 714 av medlemmene vare spilte minst 1 runde pa banen
- 339 medlemmer spilte mer enn 10 ganger pa banen
- 198 medlemmer spilte mer enn 30 ganger

Beleggsprosenten i tidsrommet mellom kl. 05.00-21.00 fra april- oktober var 33%.

Arets klubbtur gikk ogsa i 2023 til Haugalandet, med hele 42 deltakere. Kjekt med spill p&
Nordvegen og Sveio. Veldig sosialt med felles middag og premieutdeling lgrdag kveld. Ny tur er
booket, og pameldingen er apnet.

Klubben arrangerte vardugnad i mars, med over 60 deltakere! Det ble ryddet og klargjort pa
Bankers Pizza Range, reparert «veider» pa banen etter dreneringsarbeid, div. murerarbeid,
klargjort til bed rundt flaggstengene, klubblokalene ble vasket og ryddet og alt av hagemgbler
ble satt frem for sesongen. Sgndagen deltok de som gnsket pa Dugnadsscramble. Super helg!

Hgstdugnaden var i oktober. Rundt 30 medlemmer stilte. Det gikk sa det suste bade med
ballpukking, kantklipping, vasking og andre forefallende oppgaver. Som vanlig ble det pizza fra
Bankers i klubbhuset etter vel gjennomfert dugnad. 16 deltakere deltok pa Dugnadsscramble
dagen etter.

Tirsdagsgjengen har fatt godt fotfeste i klubben, det er veldig kjekt! Alle som gnsker er
velkomne til kaffidrgs med pafglgende arbeidsoppgaver fra kl 10-ca kl. 12 hver tirsdag hele aret.

Leif @vestad gjer en kjempejobb for klubben var! Sammen med banekomiteen legger han planer
for banearbeid, maskinpleie og holder anlegget og utstyr ved like. Jan Magne Obrestad er
ansvarlig for ballpukkeren pa Bankers Pizza Range, og stiller opp 24/7 og serger for at vi klarer
holde nok baller tilgjengelig i sesong.

Joakim Valdeland inngikk en sesongavtale hos oss fra mai til oktober. Han hadde ansvar for
fairway klipping og ellers forefallende arbeidsoppgaver, og gjorde en fantastisk jobb!

Vi hadde fa HMS-hendelser i sesongen. Styret har fokus pa dette videre inn i 2024 sesongen.

Helt pa slutten av sesongen hadde vi en Demorobot fra Vanning AS pa hovedbanen. Dette var et
praveprosjekt for a se om det kunne fungere for oss med robotklippere pa fairway og rough. Det
var ekstremt blgtt pa banen nar vi fikk plassert ut roboten, og bade den, banen og Leif fikk kjart
seg. Likevel ser vi at dette vil kunne fungere bra for oss i sommersesongen.

Det er bra aktivitet i vintersesongen i simulatorene. Tidvis fullt belegg, sa det er stas! Vi ser frem
imot videre utvikling av simulatortilbudet i nybygget som ferdigstilles ila 2024.

Styret har gjennom hele 2023 jobbet med det planlagte og vedtatte nybygget. Dette har tatt mye
tid og ressurser, men vert lererikt og givende pa samme tid. Lanerammen ble godkjent pa



ekstraordinzert drsmeote som ble avholdt 6.desember. Og forste «spadetak» ble gjort i slutten av
desember.

Administrasjon:
Mona Ueland er ansatt i en 100% stilling som daglig leder.

Deltidshjelp og sesongarbeid pa klipping av bane har vert:
Joakim Valdeland, Sven Erga, Jostein Undheim, Trond Gredem, Jakob Buff, Knud Njzrheim,

Bjarte Skrettingland, Stian Bergene, Jan Magne Obrestad og Leif @vestad.

Proshop:
Proshop bemannes bade med deltidsansatte og dugnadspersonell. En stor takk til alle de frivillige

1 klubben som legger en en kjempe innsats i Proshop.

Styret ensker ogsd a takke en meget aktiv seniorgruppe, som har utfart forefallende vedlikehold
og hentet baller pa Bankers Pizza Range.

Takk til Tirsdagsgjengen og andre som har bidratt pd dugnad for uvurderlig hjelp pd anlegget og
banen.

Jeeren GK har i perioden hatt avtaler med eksterne firma for utforelse av folgende tjenester:
Jan Egil Narland Golfkurs (VTG), trening, protimer
Andreas Tendenes Juniorsatsing

Secant Regnskap

Dobra Renhold Renhold
Renovasjonsservice ~ Avfallshandtering
Fryd Revisjon Revisor

Takk til alle samarbeidspartnere, medlemmer og andre som har bidratt for klubben i 2023.

Bryne, 21.02.2024
for
Styret i Jeeren Golfklubb

b L4 ~ ™

Henrik Lode Mona Ueland
Styreleder Daglig leder




Banekomiteen
Arsrapport Banekomité

Falgende personer har vert i komiteen:
Leif @vestad, Trond Efjestad, Jan Magne Obrestad, Ronny Ponni Einarsen, Livar Skrettingland
og Geir Undheim.

Greenkeeper: Leif @vestad med god hjelp av Joakim Valdeland

Det har veert arrangert 2 mgter i komiteen gjennom sesongen. Imellom mgtene har det veert flere
befaringer, og uforpliktende meter.

Det har i ar som i fjor veert arrangert banemgter hver mandag kI.09.

Vi har ogsa en fast tirsdagsgjeng som har gjort en fantastisk jobb med ulike tiltak pa anlegget.
Folgende dugnader er gjennomfart:

Var dugnad

Hest dugnad

Sesongen 2023 har vert en meget bra sesong med tanke pa banen. Banen har vert i kjempe stand
hele sesongen. Vi har ogsa laget nye vinter tee pa alle utslag. Vanningsanlegget fikk seg en trakk
ved lynnedslag og greenene matte i en periode vannes manuel. En stor takk til de som var med
og bidro.

Vi hadde en lang tarkeperiode og det resulterte i at alle drensgrefter ble synlige. Da fikk vi inn
Prodok3Dsom hjalp oss med og male inn alt og digitalisere slik at det i fremtiden er dokumentert
hvor de ligger.

Det er ogsa foretatt noe lokalisering og spyling av grafter i sesongen. Sokneradet forsetter sin
gode jobb med dette.

Vi har ogsa hatt robot pa prgve pa hovedbanen via Vanning AS. Denne er besluttet & kjgpe og vil
ga pa banen med oppdatert software i 2024

Vil rette en stor takk til de som tilbringer umatelig tid pa gresspleie pa Gradem. Dette er
imponerende!

Til slutt vil vi takke for en god sesong med falgende: Jo mindre nedslagsmerke jo bedre green.

Mvh Geir Undheim

Markedskomitéen

Komiteen har bestatt av fglgende personer:
Berit Pollestad Sele, Kjartan Kristjansson (IT) og Mona Ueland

Samarbeidspartnere:




Nettverket i golfklubben er bra. Vi fikk flere nye partnere i 2023, og det er gledelig med bredde
av ulike bransjer innad i nettverket.

Frokostgolf-turneringen var en suksess, og ble avsluttet med en spennende siste runde pa Bryne
Kro & Hotell i september. Helt til topps kom Glgdefisk, og var den farste vinneren av den flotte
vandrepokalen. Gratulerer! Vinneren av «Nettverkstur 2024 — deltakelse» ble trukket ut fra antall
lodd pr. bedrift pr. deltakelse pa turneringen. Den heldige vinneren ble Nyyyt AS.

Nettverksturen 2023 gikk igjen til La Cala, Spania i slutten av oktober. 32 kjekke deltakere var
med pa turen, og de storkoste seg med golf, sosial hygge og relasjonsbygging.

La Cala anlegget fungerer helt perfekt for var gruppe, og neste ars tur er bestilt og pAmeldingen
er i gang.

En ekstra takk rettes til Berit Pollestad Sele som aktivt bidrar i markedsarbeidet i klubben.

It/kommunikasjon:

Fremtiden er digital, og vi har signert avtale med Golfmore som leverander pa
verdikuponger/greenfees samt driving range lgsning. Dette vil bli klart til sesongen 2024.

Loopify er leverandgr pa nyhetsbrev-lgsninger, og gjer til at vi kan opprette ulike mailprogram
for nye medlemmer samt sesongbaserte utsendelser.

Hjemmesiden fungerer bra, men vi ser pa ny lgsning for kalenderfunskjon.

Turneringskomiteen

Komiteen har i ar bestatt av Egil @ Nerland og Elisabeth Olsen. | tillegg har Ruth Turid Sgreide,
Anne Salte og Berit Pollestad Sele hjulpet til ved enkelte arrangement. Komiteen har hatt mater
igjennom sesongen for planlegging og for organisering av turneringene.

Aktiviteten pa Grgdai har ogsa i ar veert stor med mange ulike turneringer. Det er i ar arrangert
10 turneringer i regi av turnerings-komiteen. 3 av disse har vert dpne turneringer med bred
deltaking fra distriktet. Det gjelder Jeeren Open (Region Tour Rogaland), Narvesen Tour
(region-turnering for juniorer) og Sebo Eiendom 50+.

Narvesen tour ble arrangert i stralende sol og nydelige baneforhold etter arevis med regn og vind,
var det godt a fa vise Grgdai fra sitt beste.

Det var var tur til & arrangere 3 klubbersturnering, 6 i kvinneklassen og 45 i herreklassen kjempet
om farstepremien, Rita Undheim og Emil Hgyland stakk av med disse. Det ma ogsa sies at Beat
the Champ med Jeppe Skrettingland var en suksess.



Romijulsscrable ble innfart igjen dette aret, 25 spillere slo ut pa tomannsscramble i stralende sol,
folk koste seg, og vi satser pa at dette blir en tradisjon. Christer Raadlund og Alan Nield vant
med 11 under par.

Klubbmesterskapet ble arrangert helga 19-20 august. Klubbmestrar i 2023 ble:

Junior gutter: Truls Skrettingland

Dame: Hanne Lise Hagmann

Dame senior: Mildrid Bore

Dame eldre senior: Berit Pollestad Sele

Herre: Lasse Eggja

Herre senior: Atle Opstad

Herre eldre senior: Martin Thu
Klubbmesterskap putting: Martin @vestad
Vinnar Jermatch: Roger Lode

Vinnar Jermatch senior 65+: Steinar Undheim
Flaggturnering: Dameklasse vinner: Solfrid C. Hagman, Herreklassen vinner: Heine A.
Undheim.

Med helsing Turneringskomiteen: Egil og Elisabeth

Bohusmedal

Arets medal er ved veis ende og vinnere i de forskjellige klasser er kéret.

Det har veert ekstremt mye bra scorer i ar igjen, og utifra statistikker hentet fra Golfbox er det i
snitt pr runde gjort 34.77 trippel bogeys eller verre, 43.46 dobbel bogeys, 66,76 bogeys, 88.34
par, 22.56 birdies og 0.23 eagles.

17.75 baller over gjerdet pa hull en fra utslag, 5.33 shanker fra utslag hull 2, 34.78 snaphooker
fra utslag 58 pa hull 3, 8.95 baller i vannet pa hull 7 og 45.76 baller pa jordet pa hull 9 vitner om
at banen er ikke sa lett som folk vil ha det til.

Gjennomsnittsvinden har vaert pa 13.5 m/s, og nordvest har veert favoritten fra vindgudene.
Tallene er hentet fra veerstasjonen pa Mossige.

Sa over til selve resultatene!

Arets medalist ble Gunnar Vestly i suveren stil.

Det var ingen som kunne tukte den gamle ringreven som surfa seg igjennom i elegant stil og uten
a ta ut hele potensialet sitt!



Eclectic damer klasse A ble vunnet av evigunge Hanne Lise Hagman pa sylfrekke 32, foran Gro
Beate Stangeland og Rita Undheim pa flotte 38.

Eclectic damer klasse B seilte Berit Pollestad Sele sin egen sjg og fortgyet skipet pa skarpe 35,
mens Torill Holm frekka seg med 39 og Olaug Vesterheim Seland pa 41.

Eclectic herrer klasse A var det kruttsterk konkurranse helt inn, der Lasse Eggja og Ronny
Ponni begge landet pa smatt utrolige 25. Martin @vestad tok tredjeplassen pa 26 og det er jo
kanonbra det og Martin!

| Eclectic herrer klasse B gjorde Vidar Haukalid akkuratt som han ville. Han lekte seg med
konkurrentene og tikket inn pa 34. Geir Age Austbg yppet seg litt med 35 og Hans Aanestad og
Ole Gabriel Kverneland falget etter pa 36.

Arets championrunde pa 18 hull ble vunnet pa 68 brutto, -2. Den ble signert av Ronny Ponni,
Lasse Eggja pa 70 og Sjur Stangeland pa 72.

Veeeldig bra
18 hulls eclectic ble vunnet Ronny pa 56, etterfalgt av Sjur pa 60 og Jargen Mikkelsen pa 64.
GRATULERER til alle vinnere!

Mvh. Sjur og Ponni (statistikker er forresten hentet fra egen fantasi)

Dugnadskomiteen

Det er kjekt & vaere med i dugnadskomiteen.

Gjennom aret har vi ansvar for var- og hgstdugnaden, i tillegg til & bidra til at faste og
forefallende oppgaver blir utfgrt gjennom aret. Svert ofte er det oppgaver som banekomiteen
melder inn, men det kan ogsa vaere oppgaver som daglig leder, gvrige komiteer eller
dugnadskomiteen selv tar initiativ til.

| dugnadskomiteen faler vi at dette har vaert en positiv utvikling i klubben, det er flere som «ser»
oppgaver og flere jobber blir utfert.

Det er utrolig mye godt arbeid som blir gjort pa var- og hgstdugnaden, oppmgte er godt med
viktige bidrag bade fra medlemmer og sponsorer. Imidlertid er det viktig & melde at med den
medlemsveksten som har veert, hadde det veert gledelig for oss i komiteen, hvis enda flere av de
nye- og searlig av de unge medlemmene hadde valgt & bidra pa dugnad i sterre grad.

Dette bringer oss over til Tirsdagsgjengen som gjennom aret bidrar til at utallige oppgaver for
klubben blir utfgrt pa dugnad. Mellom 6 og 10 seniorer mgtes hver tirsdag kI 10:00. Vi starter
med kaffe, drgs og fordeling av dagens oppgaver. Her er alle seniorer og andre som har



anledning, hjertelig velkommen til & delta i et hyggelig fellesskap. I tillegg ma vi ogsa nevne at
det er det 8 — 10 personer som er svert lette & be om a ta et tak, noe som gjer det lett & «toppe
laget» ved behov.

Generelt fgler vi at vi er heldige som har en medlemsmasse som er sveert positiv til  bidra med
dugnad, dette er et viktig bidrag til gkonomien i klubben.

Trond Efsjestad og Ruth Sgreide

Prosjektkomitéeen

Komitéen har hatt fglgende underkomiteer:

Golf Grgnn Glede komiteen bestar av:
Elisabeth Olsen

Karl lvar Gundersen

Gjert Gjertsen

Veien til golf / Medlemskomiteen bestar av:
Jan Terje Strand
Kjartan Kristjansson

Lov og Disiplinerkomiteen bestar av:
Karl lvar Gundersen

Reidar Skurve

Ruth Sgreide

Hederstegn og a&resmedlem komitéen bestar av:
Ruth Sgreide

Bjarte Skrettingland

Karl lvar Gundersen

Golf Grgnn Glede/Golf Som Terapi (GGG/GST)

Golf Grenn Glede er et tilrettelagt golftilbud hvor mélet er & gi deltagerne mulighet til & vere
aktiv etter egne onsker og forutsetninger, samtidig som det sosiale aspektet star hoyt. Vi har
fremdeles medlemmer med CP og hofteprotese, sa paramobil blir ofte brukt og noe goltbil.

Golfbilen er viktig og nedvendig tilbud ifm. diverse helseutfordringer, og som en del av enkeltes

behandlings-/rehabiliteringsopplegg. Ergo ma vi passe pa at den er tilgjengelig og i stand til &
imetekomme det behovet.
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Sesongen starter offisielt i begynnelsen av mars og varer ut november, men har etter vert blitt en
sesong som varer hele aret — og det spilles sa sant vaeret tillater det (og GGG’erne er IKKE
lettskremte 1 s& henseende). Vi har brukt golfsimulatoren noen ganger og har enske om & bruke
den nér veret er som verst.

Spilledagen er fortsatt tirsdag (GGG)
Oppmetet er stort sett stabilt og vi er en flott gjeng noen spiller uansett vaer
mens andre er litt mer solskinnsspillere.

Arets hoydepunkt er GGG-Open turneringen — denne gang pa Elverum Golf bane.

En utrolig flott dag pa en kjempefin bane. Reglene var omgjort sé alle var vinnere dette aret.
Vi tok alle fly til Oslo og leiebil videre til Elverum, det var sosialt og god stemning i 9
seteren, vi kom der pd torsdagen og fikk teste banen, si Jerbuen var klar til GGG Open neste
dag. Vi var 2 flight'er. Vi gikk ut og spiste pé restaurant i Elverum sentrum torsdag kveld og
hadde en sosial og fin kveld for hoydepunktet skulle starte neste morning. For flere av vare
brukere er dette hoydepunktet i &ret hvor de far komme vekk og spille ssammen med andre.

Av aktiviteter utenom hadde vi en flott dag pa Stavanger golfklubb, hvor Gjert ordnet med daglig
leder at vi fikk spille denne flotte banen en tirsdag i september. Det ble en minnerik og fin dag, vi
héper dette blir tradisjon.

GGG Jeren stillte pa Paralympisk skoledag 1 H4, 1 oktober, vi stillte med keller og utstyr sa
deltakerne kunne fa prove seg pa golf. Inger med CP var ogsa med denne dagen, og vi fikk en fin
tilbakemelding fra Idrettsforbundet ved Merete Nesvik. («Tusen takk for strdlende innsats pa
Paralympisk skoledag, det var imponerende & se hvor flinke dere var til a tilrettelegge slik at
barna fikk lov & skinne denne dagen») Takk til Inger, Gjert og Tor som stillte pa dette. Neste ar
onsker vi & f& med paramobilen sa Inger kan vise den frem og se mulighetene med denne. Vi
greide desverre ikke det 1 ar pga transportvansker, men har snakket med Time Videregéende, som
kanskje kan hjelpe oss neste 4r.

Sommeravsluttning med scramble og grilling ble avholdt 1 juni og juleavsluttning pd Bryne Kro
Hotell med julemiddag ble avholdt i desember. Her holdt vi en liten puttekonkurranse for
middag, det var en suksess som egnskes igjen.

Norges Golfforbund, Jeeren Sparebank og Time Kommune har vert vare ekonomiske
stottespillere, sa en stor takk til dem som gjer at vi klarer & gi det tilbudet vi gir.

Vi har hatt ett flott golf &r i GGG gruppen, og haper GGG kan besta under NGF

Na ser vi med stor iver og glede fram til varen og haper alle vére stottespillere er med videre.
Alle andre utfordrer vi til & bli med pa denne kjekke og inspirerende aktiviteten, enten som
praktiske hjelpere eller som ekonomisk stettespillere.

Vi lover et kjekt og givende miljo.

For GGG — Elisabeth Olsen
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Nye medlemmer

Det ble avviklet 11 VTG kurs i 2023. Som en del av kurset f&r man 0g 2 runder pa
golfbanen med instruktar. En spesiell takk til Jan Terje som handterer alt av pameldinger
til kursene, og til Kjartan Kristjansson for organisering og banespills-instuktar.

Vi oppfordrer fortsatt klubbens medlemmer til & veere ambassadgrer for klubben var, og
dele med seg gleden ved a spille golf til venner og bekjente.

Hederstegn & Aresmedlem

Styret i Jeeren Golfklubb har bedt komiteen komme med forslag til tildeling av
hederstegn for 2023 og til eventuelt Aresmedlemskap.

Som vanlig holdes kortene tett til brystet.

Disiplinaerkomiteen

Komiteen har ogsa i ar hatt 0 - null - mgter.
Vi satser pa fortsatt god hjelp fra dere medlemmene slik at vi nok en gang klarer vart
0-mal ogsa i 2024

Sportskomiteen
Sportskomiteen har hatt falgende sammensetning:

Juniorkomité: Kjartan Kristjansson / Andreas Tendenes
Damekomité: Berit Pollestad Sele

Herrekomité: Kjartan Kristjansson

Seniorkomité: Karl Gundersen

Handicapkomité: Karl Gundersen

Trener: Kjartan Kristjansson/Jan Egil Neerland/Andreas Tendenes

Herrer/elite 2023

Sesongen 2023 er avsluttet!

Det var et vellykket ar; treningsomradet var fullt gjennom hele aret, og alle kursene og de ekstra
dagene vi tilbgd, var fullbooket.

Vi eksperimenterte med et bookingsystem for Veien til Golf (VTG) og kursene, og vi jobber med
a forbedre det ytterligere i 2024.

Vi arrangerte VTG, og omtrent 100 deltakere var med pa Veien til Golf-kurset dette aret. Vi
hadde en litt annerledes struktur som ser ut til & veere en god modell, og vi fortsetter med det i
2024.

Gratulerer til Lasse Eggja med Klubbmestertittelen i 2023. Det er verdt & merke seg at han
kvalifiserte seg til NM gjennom turneringer i Norgescupen. Det er ogsa verdt a nevne at Ronni
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Ponni vant Jeeren Open, Region Tour Rogaland dette aret. Martin @vestad vant
klubbmesterskapet i putting 2023

Trenerlaget dette aret besto av Jan Egil, Kjartan og Andreas Tendenes, som handterte
juniorsatsingen.

Vi fulgte samme treningsform som aret fgr, med gratis trening for alle medlemmer med full
spillerett i 2023. Juniortreningen ble avholdt fra 17:00 til 18:00, og klubbtreningen fra 18:00 til
19:00 pa fredager og mandager.

Ekstra juniordager med Andreas Tendenes ble arrangert pa onsdager og fredager.

Fire lgrdager med Jan Egil som trener var en stor suksess, og vi tar dette med oss videre til 2024.

Kjartan Kristjansson
Herre/elite

Juniorgruppa

Trener: Andreas Tendenes, Kjartan Kristjansson, Jan Egil Naerland.

Deltakelse:

Det har veert en opplaftende sesong for juniorgruppen i 2023. Fgr sesongen var

malet & bygge en enda stgrre gruppe med juniorer som regelmessig mgatte pa
treninger. Antallet deltakende juniorspillere pa treningene har gkt i lgpet av denne
sesongen. Gjennomsnittlig oppmate har vaert hgyt, og det er gledelig a se at spillerne
mgter opp med entusiasme og dedikasjon. En viktig del av utviklingen skyldes trolig
muligheter for & trene innendgrs pa vinteren, varierte treninger, inkluderende miljg
samt god relasjonsbygging innad i gruppen. Dette mener vi er viktig for & motivere til
videre deltakelse.

Resultater:

Vi gnsker at spillerne skal ha en gkt faglelse av fellesskap og et positivt miljg hvor de
motiverer hverandre til 3 prestere sitt beste. | aret som har veert har utgverne i
hovedsakelig konkurrert individuelt pa regionale turneringer. Truls Skrettingland ble
klubbmester for juniorer et slag foran Hakon Tveit. Jeeren Golfklubb ble ogsa
representert under Junior NM pa Onsgy Golfklubb. Her var det Truls Skrettingland,
Barge Slettebg, Vetle Eriksen og Jesper Hansen som gjorde en god figur for
klubben. Vi endte pa en 11.plass.

Neste sesong:

Videre mal for 2024 er enda mer vekst i treningsgruppen og mer deltakelse i
regionale turneringer. Vi gnsker a fortsette a legge til rette for en gkt folelse av
fellesskap og et positivt miljg hvor de motiverer hverandre til deltakelse og a prestere
sitt beste. Vi har ogsa som mal & representere Jaeren Golfklubb pa en respektabel
mate under junior NM og kanskje fa en enda hgyere plassering enn i ar.
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Damegolfen

Styret: Leder Berit Pollestad Sele, styremedlemmer: Ingunn Skjarestad, Bodil Kjar Nicolajsen,
Sigrun Klingsheim, Torill Holm og Berit Solberg Hustoft

Styret har hatt 3 planleggingsmater.

Oppstart damegolfen lgrdag 15.4. med 23 damer. Scramble, bobler og Bankers pizza. Formannen
med medhjelper stod for forfriskning pa hull 5.

Vi har spilt 15 premierte runder og 2 runder avlyst pga veeret. Veret har veert varierende med
temperaturer mellom 15 og 23 grader og fra nesten vindstille til stiv kuling. Anlaug Njerheim
ble i ar den mestspillende damegolferen med 13 runder, mens Torill Holm og Elsa Djuve Jerstad
kom hakk i hel med 12 runder.

Pa det meste har vi veert 23 damer pa en runde. 39 spillere har spilt 1 eller flere runder.

Det er plass til flere og ikke minst gnskes nye medlemmer velkommen.

Arets utflukt gikk ogsa i &r til Sola golfklubb, der vi spilte bade individuell turnering pa lgrdagen
og scramble pa sgndagen pa Forus. Mange gode resultater i flott spillever. | ar var vi tilbake
igjen pa Sola Strandhotell til stor glede. Sendag morgen startet noen damer med morgenbad og
ca 10 damer med forfriskende yoga pa stranden med proff instrukter Elisabeth Olsen.
Oppsummert: Kjempekjekk helg.

| Klubbmesterskapet deltok bare 7 damer fordelt pa 3 klasser. | Senior-Jeermatch deltok 6 damer.
Vi damer ma mer «pa banen» i klubbturneringene!

For Damekomiteen Berit S. Hustoft

Seniorkomiteen

Komiteleder: Karl Gundersen.

Seniorgruppen bestar fortsatt av ca. 50 spillere som hver onsdag og fredag har utslag fra kl.
09:00, men det er mange av dem som treffes til samme tid de fleste av de andre ukedagene.

Sesongen vil fortsatt bli delt inn i en var/sommer sesong og en sensommer/hgst sesong, med
kjekke avslutningsarrangement i begge.

Pa de faste spilledagene arrangeres det konkurranse om «Closest to the pin» pa Hull 4 (etter 2
slag) hvor vinneren far en flaske vin. Derav startkontingent pa 200kr/delsesong.

«Seniorslaget» - en 18 hulls Stablefordkonkurranse siste onsdagen i maneden.

Vergudene var fortsatt jeersk lunefulle og forklarer nok noe av deltagelsen.

Men en «hjemmearende» turneringsleder hadde sikkert ogsa hjulpet — herved er utfordringen
gitt.

De 2 andre «store» aktivitetene er SeniorMatchen 65+ og Lagmatchen i Sgr-Rogaland.
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Fra det sportslige meldes:

1. Forngyde vinflaskevinnere pa de vanlige ukesturneringene (ingen nevnt — ingen glemt,
men det er flere «gjengangere»)

2. | «Seniorslaget» var det flest seiere til de «fra byen pa Jeeren» og turneingslederen var
ubejeden nok til & vinne et par av dem. Et habilitetssparsmal, sa han ber byttes ut ):.

3. Vinner av SeniorMatchen 65+ ble Steinar Undheim igjen mester etter en jevn og
spennende kamp mot Karles Ravndal..

4. | Lagmatchen 2023-2024 for seniorer i Sgr-Rogaland fant vi ikke vart toppniva, men mye
kan rettes pa med et godt 2024.

Seniorene er fortsatt en meget viktig bidragsyter i bade det daglige vedlikeholdet og pa
klubbdugnadene, men vi noen solide stattespillere gjennom mange ar har na mattet gi seg. Ergo
oppfordrer vi nye til & melde seg pa.

Men uansett - en stor takk rettes til alle de som bidro pa bade den ene eller andre maten i 2023,
for som det sies — «da a jabna sa draege».

Minner om at Tirsdagsgjengen (kI.10:00) fortsetter - og der er det alltid er plass til alle «ledige
hender». Det er hjelp til selvhjelp hvor du gjer bade klubben og deg selv en tjeneste - i et stadig
bedre sosialt miljg.

Seniorkomiteen takker derfor alle for en ny flott sesong og gnsker hjertelig velkommen tilbake til
en forhapentligvis enda mer svingende og lystig 2024-sesong.

Hilsen

Karl

Handicapkomiteen

«Arsrevisjon» ikke utfares lengre etter at World Handicap System (WHS) ble innfart, s& na
kommer ingen overraskelser ifm. overgangen til et nytt ar

Regel 2 sier at alle spilte runder — bade turnering- og selskapsrunder — er HCP-tellende, sa lenge
de er spilt i henhold til reglene og skal registreres i Golfbox.

For & ivareta bade egen og systemets integritet er det den enkelte spillers plikt & «forsgke a score
best mulig» pa alle hull.

Handicapkomiteen utfarer revisjon iht. WHS regel 7.1a og vedlegg D.

Erfaringer viser at det stort sett er behov for hjelp ifm. registreringer pa feil «Utslagssted».
Dette siste skyldes som regel at Golfbox anbefaler et utnn i slagssted iht til den enkelte spillers
HCP og at det er dette utslagsstedet som star som «default» pa scorekortet og pa skjermen nar
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scoren skal legges i Golfbox

Spiller du fra et annet utslagssted, ma du derfor huske & endre det, i veert fall far scoren
registreres inn i Golfbox.

Men hvis du benytter deg av direkte innlegging av score i Gimmie, ma du endre utslagssted far
du begynner pa runden.

Men vi ANBEFALER alle a spille fra anbefalte utslagssted — det gir deg en bedre
mestringsopplevelse => bedre score => bedre humgr => raskere spill.
Sistnevnte hjelper for alle nar det er trengsel pa banen, noe vi na opplever i perioder.

I tillegg gjor komiteen vurderinger av registrerte runder
- pastikkprgvebasis
- dersom spilleren gnsker det eller

- ved mistanke om at en spiller bevisste har «feilregistrert» eller har unnlatt & registrere spilte runder
for & kunne oppna en fordel.

Runder som er registrert av spiller, men som marker ikke har godkjent, blir normalt slettet hvis
de er > 4 uker gamle. Til spesielt nye spillere sender vi som regel ut en paminnelse, men det er
spiller og markers ansvar a fa rundene korrekt registrert — sa gjer det snarest mulig etter spill pa
spilledagen og fa den godkjent av din marker samme dag.

Som en ser holder utviklingen seg innen de respektive HCP-omradene relativ stabil.

De mange nye medlemmene gjenspeiles i de 2 hgyeste HCP-omradene og det er bare & minne
om at far du etablert et HCP pa < 36 er det mye mer sannsynlig at du fortsetter med golf over tid.
Kommer du deg ned rundt 25, ja da «gar det av seg selv».

Ergo — her er det bare a investere litt tid i starten av din golfkarriere. ved & benytte klubbens
treningstimer og treningsanlegg til eget beste - for det er bevist at det er mye god helse, bade
fysisk og psykisk, i golf.

Hcp fordeling i Jeeren GK

2019 2020 2021 2022 [2023

Menn <4,5 11 14 16 14 16
4,5 -11,4 39 36 42 52 52
11,5 - 18,4 112 97 110 110 118
18,5 - 24,5 113 125 158 169 194
24,6 - 36 94 107 133 153 152
>36 o1 206 265 292 253

Damer <4,5
4,5-11,4

11,5 - 18,4 5 6 4 6 6

18,5 - 24,5 25 18 29 25 29

24,6 - 36 53 48 43 47 48
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5. REGNSKAP 2023

Jzeren Golfklubb

981018175

RESULTATREGNSKAP Note

Medlemskontingent 1
Armangement/ turnering

Inntekter Greenfee

Inntekter Driving Range
Sponsorinntekier

Salg butikk

Eurs, opplering og mstruksjon
Tilskudd

Andre inntekter

SUM DRIFTSINNTEKTER

Varekostnad

Lonnskostnad 2
Trening, instruksjon og sport

Leie kostnader

Drift bane og anlegg

Sponsorutgifter

Avskrivning pa drftsmidler 3
Annen driftskostnad

SUM DRIFTSEKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT
Annen renteinntekt
Annen finansinntekt
Annen rentekostnad

Annen finanskostnad
RESULTAT AV FINANSPOSTER

ORDINERT RESULTAT
ARSRESULTAT

Avsatt til dekning av tidligere udekdet tap
SUM DISPONERINGER 4

2023  Budsjett 2023 2022
3201 115 3113000 3185211
261 267 280 000 257219
217 964 188 000 188 103
343 43 200 000 266 041

1 081 687 1 035 000 1037514
703 677 680 000 716802
106 330 175 000 139 080
1200 698 270 000 1117352
101 230 00 000 135 261
7307 611 6 830 000 7042771
485 065 480 000 568 456
1084 168 1403 242 1 159 050
574 310 458 000 402412
1110019 1115000 862 804
1150283 1219000 1 160 234
570 857 682 000 683 323
547 155 512 800 514 412
1050 318 866 000 014 004
b 500 175 b 736 042 6275704
717 437 03 058 767 067
39472 2 000 4300
9154 0 7175
119 462 95 000 90 919
0 0 157

-70 836 -93 000 -79 601
646 601 058 687 466
646 601 058 687 466
546 601 0 687 466
646 601 0 687 466
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Jaeren Golfklubb

931 018 178

BATANSE PR. 21.12

EIENDELER

Golfbane

Opparb. veg/ park plass
Overbyzg

Maskiner

Banetoalett

Driftslesere. inventar o.a. utstyr

SUM VARIGE DRIFTSMIDLER
SUM ANLEGGSMIDLER

Varelager
SUM VAREBEHOLDNING

Eundefordringer
Andre kortsikfige fordninger
SUM FORDRINGER

Bankinnskudd, kontanter o 1.
STUM BANKINNSEUDD

SUM OMLOPSMIDLER

SUM EIENDELER

Note

L ]

2023 2022
2630302 2 868 375
375262 384043
393 224 216 789
814 875 057 155
80 005 08 078
282323 283 674
4 585801 4 808 714
4585801 4508 714
319244 330 288
319244 330 288
63 658 124 271
207 858 74 701
271 516 108 072
2437106 1 560 322
2437106 1 560 322
3027 866 2080 581
7613 757 6 808 205
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Jaeren Golfklubb

231018175

BALANSE PR. 31.12 Note
EGENEAPITAL OG GJELD

Andelskapital
SUM INNSKUTT EGENKAPITAL

Vedlikeholdsfond 7
Avsetn. fremtidig investeringer

Udekket tap

SUM OPPTJENT EGENEAPITAL

SUM EGENKAPITAL 4

(yeld til kredittinstitusjoner
SUM ANNEN LANGSIKTIG GJELD

A

Leverandergjeld

Skyldig offentlige avgifter
Skyldige feriepenger

Annen kortsiktig gjeld

SUM KORTSIETIG GJELD
SUM GJELD

SUM GJELD OG EGENKAPITAL

023 022
4923 650 4023 650
4923 650 4023 650

251 189 251 189
600 000 600 000
-316 807 -963 407
534 382 -112 218
5458 032 4 811 432
1462 315 1602 802
1462 315 1602 802
254 768 206 801
01 381 43119
133 540 139 800
213 721 4251
603 410 484 061
2155 725 2086 863
7613 757 6 808 205
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Jaeren Golfklubl:

Arsregnskap 2023

Jeeren Golfklubb
{org. or. 981 018 176)

BankiD Signing
Henrk Loce
20230014

EankiD Sgning
Mora Usiand
202400

BarkiD Sgning
Jan Tede Strand
202400415

EankiD Sgning
Bert Poliestad Seje
202416

BarkiD Sgning
Ruth Turid Sersice
20240017

EankiD Signing
Ger Uncheim
24019

EarkiD Sgning
Kartan Stenar Krstanszon
2024-00-20

BankiD Spning
Elzapeth Otzen
2024-00-22
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Jaeren Golfklubb

Org. nr.: ¢81 018 176

Noter til regnskapet for 2023

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og norske
regnskapsstandarder for sma foretak.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er
klassifisert som omlepsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er uansett klassifisert
som omlepsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til
grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. men nedskrives til virkelig verdi nar verdifallet
forventes ikke a vere forbigaende. Anleggsmidler med begrenset okonomisk levetid avskrives
planmessig. Langsiktig gjeld balansefores til nominelt mottatt belop pa etableringstidspunktet.

Omlopsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld
balansefores til nominelt mottatt belop pa etableringstidspunktet.

Vedlikeholdsfond klassifiseres som egenkapital.

Varige driftsmidler
Varige driftsmidler avskrives over forventet ckonomisk levetid. Avskrivningene er som hovedregel
fordelt linezrt over antatt gkonomisk levetid.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer oppfores til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. I
tillegg gjores det for ovrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for a dekke antatt tap.

Varer
Varer er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Inntekts- og kostnadsforingstidspunkt (sammenstilling)

Inntekt resultatfores som hovedregel nar den er opptjent. Utgifter sammenstilles med og
kostnadsfores samtidig med de inntekter utgiftene kan henfores til. Utgifter som ikke kan henfores
direkte til inntekter. kostnadsferes nar de paleper.

Skatter
Jeren Golfklubb er ikke skattepliktig.
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Jaeren Golfklubb

Org. nr.: ¢31 018176

Noter til regnskapet for 2023

Note 1 Medlemmer

31.12.2023
Medlemmer 1 Jeren Golfklubb 1073

31.12.2022

Note 2 Lonnskostnader, antall ansatte, godtgjorelser, lan til ansatte m.m.

Lonnskostnader 2023
Lenninger 894 862
Arbeidsgiveravgift 156 304
Pensjonskostnader 28 996
Andre vtelser 4005
Sum 1084 168
Gjennomsnittlig antall arsverk: 1.5

Det er opprettet OTP avtale for klubbens ansatte.

2022

087 009
161 553
19 659
1748
1169 969

1.5
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Jeeren Golfklubb

Org. nr.-es1 018176

Noter til regnskapet for 2023

Note 3 Driftsmidler

Golfbane  Ved./ Owerbyvee Inventar/ Bane/ Maskin  Sum
parkpl. utstyr toalett

Kostpris 1.1 7331757 612700 1217307 1034833 1225061 518 857 11 838 050
Tilgang 240858 83474 324332
Tilskudd 1.1 =740 000
Avgang 0 0
Kostpris 31.12 7331757 612700 718165 1118307 12235061 518 857 11 422 382
Akk avskrivn. 4701455 -237438 324041 -835984 326091 -703 982 -6 836491
31.12
Bokfort verdi pr 2630302 375262 393224 282323 BOO05 B14875 458580
31.12.
Arets 238073 0381 64423 84 826 8173 142270 547155
avskrivninger
Levetid 48 ar 48 ar 20ar 5ar 15ar 10ar
Avskrvningsplan Liner Lineer Lineer Lineser Linemr Lineser

Eostnader til opparbeiding av golfbane, parkeringsplass, veg, pumpehus, vedlikeholdskontr., renter
byggelan er aktiverte og skal ved ferdigstillelse utgiftsfares over den resterende leieperioden som er

30 ar.

Elubbens anleggsmidler er tilstrekkelig forsikret 1 henhold il gjeldende bransjepraksis.

Note 4 Egenkapital

Andelskapital Udekket tap Avsetn. Vedlikeholds Sum

fremtidig inv fond
Egenkapital 01.01 4923 650 -963 407 600 000 251 189 4811432
Arsresultat 646 601 646 601
Egenkapital 31.12 4923 650 -316 307 600 000 251 189 5458032
Note 5 Langsiktig gjeld og pantsettelser
2013 2012

Gjeld til kredittinstitusjoner 1462315 1602 802
Gjeld som er sikret med pant o1
Gjeld til kredittinstimsjoner 1462315 1 602 802
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Jaeren Golfklubb

Org. nr.: 2101817

Noter til regnskapet for 2023

Gjeld som forfaller til betaling mer enn 5 ar etter regnskapsarets
slutt

Balansefort verdi av eiendeler pantsatt for egen gjeld:
Maskiner

Dnftslosere, mventar

Kundefordringer

Varelager

Note 6 Bundne midler

I posten inngar bundne bankinnskudd med kr. 28 893

Note 7 Vedlikeholdsfond

590 151

814 875
282323

63 156
319244

730 638

957 155
283 674
121 796
330288

Vedlikeholdsfondet er bokfort med kr. 251 189. gjelder avsatt vedlikehold anlegg/ bane.
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FRYD REVISION AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Til drsmetet i Jazren Golfklubb

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for J=ren Golfklubb som wviser et overskudd pd kr 646 601
Arsregnskapet bestdr av balanse per 31. desember 2023, resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av wviktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening oppfyller arsregnskapet gieldends lovkrav, og gir arsregnskapet et rettvisende bilde
av golfklubbens finansielle stilling per 31. desember 2023 og av dets resultater for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (15A-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardens er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av golfklubben i samsvar med kravene
i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale vavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for @ utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til golfklubbens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet 53 lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

vart mal er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke innehaolder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og 3 avei en revisjonsberetning
som innehaolder var konklusjon. Betrygeende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utf@rt | samsvar 154-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon
kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er 3 anse som vesentlig
dersomn den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de skonomiske
beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Kvernaland, 22. februar 2024
Fryd Revisjon AS

.r\] L]
Qg W d
Ashjgrn Nygard
Statsautorisert revisor

FRYD REWVISIOM AS, Orstadbakken 42, 4355 KVERMALAND.
Org.nr.: 919 314 343 - Telefon: 906 27 385 - E-post: ashjorn@frydrevisjon.no
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Arsberetning fra kontrollkomiteen i Jaeren Golfklubb for 2023

I henhold til NIFs lov § 2-12 og lov for Jeeren Golfklubb § 12 avgir kontrollkomiteen herved sin
beretning til arsmotet:

Kontrollkomiteen skal overordnet pase at klubben drives i samsvar med kiubbens regelverk og
vedtak og fare tilsyn med klubbens skonomi. | lov for Jaeren Golfklubb, med videre henvisning
til NIFs lov § 2-12, er det beskrevet at Kontrollutvalget skal kontrollere at styret utferer de
oppgaver styret er fillagt elter organisasjonsleddets lov. Dette innebaerer blant annet at
Kontrollkomiteen skal pase at klubbens midler er anvendt i henhold til lover, vedtak,
bevilgninger og skonomiske rammer, samt at de foretatte skonomiske disposisjoner er i
samsvar med klubbens lov og beslutninger fattet av arsmeote/ting. Kontrollkomiteen skal videre
forsikre seg om at klubbens interne gkonomiske kontroll er hensiktsmessig og forsvarlig.

Kontrollkomiteen har gjennomgatt samtlige referater fra styremgter avholdt i klubben, samt
andre dokumenter komiteen har funnet det nedvendig 4 gjennomga. Komiteen har fatt alle
opplysninger fra klubbens administrasjon og svar pa kontrollspgrsmal som komiteen har bedt
om, og har deltatt pa ett styrempte som observatar.

Kontrollkomiteen har gjennomgatt styrets arsberetning for 2023 og det styrebehandlede
arsregnskapet for 2023. Styrets beretning og arsberetning er satt opp i samsvar med
regnskapsloven. Kontrollkomiteen har fatt seg forelagt revisjonsberetningen for 2023, og
revisor har avgitt en ren beretning.

Kontrollkomiteen har ingen merknader til klubbens rutiner for drift og pkonomistyring,
Kontrollkomiteen anbefaler at styrets beretning og klubbens arsregnskap for 2023 godkjennes
av arsmatet.

Bryn n 26, f ar, 2024 /
L) A o
Svein Egil Weersland ond Bj
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6. INNKOMNE FORSLAG

7. KONTINGENT

Styrets forslag til kontingent for 2024.

Kat. Navn Kont. 2023
A Hovedmedlem 4950

B Ektefellemedlem 3450

C Passivt medlem 800

D Studentmedlem**) 2350

E Barn/Juniormedlem (0-19) 100

F Greenfeemedlem ***) 2000

H Golf Grgnn Glede/GST**** 1000
Avtalegiro 1. Andel 405,- pr mnd
Avtalegiro 2. Hovedmedlem 480,- pr mnd
Avtalegiro 3. Ektefellemedlem 320,- pr mnd
Avtalegiro 4. Student 230,- pr mnd

Kont. 2024

5150
3650
800

2550
300

2200
1000

**) Student er kategori for de som er fulltidsstudenter og ikke for de som jobber og studerer fag

ved siden av.

***) Greenfeemedlemmer far 3 greenfee/ar

**x%) Golf Grgnn Glede er gratis farste aret. Deretter betales GGG-kontingent nar en kun spiller
pa GGG’s timer. For fri tilgang til spilletider gjelder vanlig medlemskontingent.
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8. BUDSJETT 2024

BESKRIVELSE Budsjett 2024 *  Resultet 2023 ~ Budsj2023 -
DRIFTSIMMTEETER

MEDLEMSKONTIGEMNT 3 4:38 000 4291115 < 113 000
ARRAMGEMENT/TURMERING 280 000 261 267 280 000
INMTEKTER GREENFEE/DRIVING RAMGE 582 000 561 607 478 000
SPONSORIMMTEKTER 1 000 0o 1081687 1 035 000
SALG VARER OG TIEMESTER 478 500 811 008 268 000
TILSEUDD 1 049 000 1 200 698 970 000
AMNDRE INMTEKTER 107 000 100 230 86 000
SUM DRIFTSINNTEETER 7 344 500| 7307611 6 830 000

I DRIFTSKOSTMADER

VAREKOQOSTMAD 477 000 485 065 480 000
LAMNNSKOSTNADER 1 404 000 1084 168 1403 242
AVSKRIVIMGER 519 600 547 155 512 800
LEIE KOSTMADER 1240 900 1110019 1115000
SPOMNSORUTGIFTER 583 000 579 857 G682 000
TREMING INSTRUKSION OG SPORT 496 000 574310 458 000
DRIFT BAME OG ANLEGG 1 106 000 1214510 1254 000
AMDRE DRIFTSKOSTMADER 988 000 995 090 831 000
SUM DRIFTSKOSTNADER G 814 500| 6590175 6736042
Driftsresultat 530 000] 17437 093 958
FINAMSPOSTER 529625 70 836 93 000
RESULTAT ETTER FINANSPOSTER 375 646 601 458
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9.VIRKSOMHETSPLAN

VISIJON

Virksomhetsplan

Jeeren Golfklubb

2024 — 2027

Rev.21.02.24

Med visjon menes en grunntanke som skal vare grunnlaget for all aktivitet i Jeeren Golfklubb,
bade sportslig og administrativt. Alle malsetninger og tiltak skal veere laget med tanke pa at

visjonen skal kunne gjennomfares. Falgende visjon er valgt for Jeren Golfklubb.

SKAPE ET GODT OG APENT MILJZ HVOR ALLE TRIVES OG KAN UTVIKLE SIN
GOLF.

Visjonen i tall:
2022 Virkelig 2023 Virkelig 2024 2025 2026 2027
1070 1000
Antall mdl 950 1009 950 1000 1000 1000
969 1000
Greenfee 1250 835 1000 1000 1000 1000
Antall 328 250
juniorer 200 270 200 300 250 250
7 307 611,- 7 000 000,-
Omsetning | 6866 000,- | 7042 771,- | 6800 000,- 6 900 000,- | 7 000 000,- | 7 000 000,-
646 601,- 0.-
Resultat 0,- 687 466,- 957,- 0,- 0,- 0,-
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1.0 STRATEGIPLAN 2024-2027

MALSETNINGER

Mal skal veere klare og lett kontrollerbare. Alle tiltak skal lages med tanke pa at vi skal kunne na
malene innen tidspunktene som er nevnt. Denne handlingsplanen gjelder for arene 2024 til 2027.

Malsetningene for denne perioden er:

1.1 ORGANISASJON

Klubbens ledelse er basert pa frivillige tillitsvalgte og ansatt daglig leder.
Hovedfokus fremover blir a drifte klubben med fokus pa:

- Gjennomgang av organisasjonsstruktur
- A 4 effektive administrative arbeidsprosesser
- @konomisk styring

- A skape et inkluderende og godt miljg for medlemmer og gjester

- A opprettholde medlemsmassen

- Markedsfare klubben og golfens samfunnsverdi
- A forbedre den sportslige utviklingen

- Styrke dugnadsviljen

- Forsvarlig HMS for alle

Golfklubbens organisasjon skal veere utviklende og kunne tilpasse seg de endringer som pavirker
var situasjon. Vi skal skape trygghet og samhgrighet gjennom klare og konkrete arbeidsoppgaver

tilpasset den enkelte i en flat organisasjonsstruktur.

Tiltak Maldato Status
Viderefgre organisasjonsplanen med klare arbeidsinstrukser 2024 | Styringssystemet er i
for styret, komiteer, ansatte, innleide og andre tillitsvalgte. kontinuerlig utvikling.
Diskutere med valgkomiteen og med komiteledere 2024 | Innspill gitt til komiteen. Styret
for & sikre at de tillitsvalgte best mulig gjenspeiler gnsker & opprette
klubbens medlemsmasse arbeidsinstruker/dreiebgker for
verv og komiteer.
Kick-off for nytt styre
planlegges etter arsmgte.
Videreutvikle dugnadsdatabasen og bruke den 2024 | Dugandskomiteen jobber

kontinuerlig med denne
databasen.
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Vi skal vaere en apen, ansvarlig og inkluderende klubb.

2024

Dette skal veere fokus i alt vi
gjer. Styremptereferater legges
ut manedlig.

Vi er til stede og informerer
digitalt sa vel som pa
oppslagstavler i klubbhuset.
Tirsdagsgjengen fortsetter sine
treff og dugnadsarbeid.
Klubbhuset er tilgjengelig fra
morgen til kveld ved automatisk
I3s i hovedder.

Ivareta informasjon, bestemmelser og dokumenter i alle
styreledd.

2024

Delingsplattform i skyen.
Klubben undersgker ulike
system som kan tilpasses
klubbens behov.

1.2 SPORTSLIG

VAar klubb skal:

- Giettilbud til alle i alle aldersgrupper basert pa og tilrettelagt for den enkeltes forutsetning

- Stille lag i lag-NM der det er relevant

- Arrangere minst en regional og apen turnering pr. ar, samt en juniorturnering og Rogaland

50+
- Styrke rekrutteringen av jenter/damer.
- Min. 10% av medlemsmassen vare juniorer

- Veare en klubb med kvalifiserte aktivitetsledere/instruktarer.

Tiltak Maldato Status

Tilby alle medlemmer trening med kvalifisert instrukter iht. 2024 | I tillegg til junior- og

ferdighetsniva Klubbtreninger, ble det i 2023
gjennomfart trening for Hep
<13 samt spesifikk trening for
nybegynnere, damer og
seniorer. Juniorsatsing i tillegg
til vanlig juniortrening.

Satse aktivt pa en rekruttgruppe, forsterke arbeidet med 2024 | Trening med Jan Egil Nerland,

etablert «elitegruppe» (<13,0).

Serge for at vi har GolfPro(‘er) som kan ta privattimer

Andreas Tendenes og Kjartan
Kristjansson fortsetter og i
2023.

Egne treninger for Elitegruppe,
og bade Jan Egil og Kjartan har
pro-timer.
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Ha en trenergruppe som planlegger og gjennomfarer
aktiviteter pa tvers av grupper.

2024

Trenergruppa bestar av Jan Egil
Nerland, Andreas Tendenes og
Kjartan Kristjansson. Med

Kjartan Kristjansson som leder.

Satse overfor skolene i neermiljget

2024

Idrettslinja pa Bryne
Videregaende er faste dager.
Barneskoler/ung.skoler i
omradet har besgkt oss i 2023.
Fast avtale med Bryne VGS og
Toppidrett Golf- linja ang. bruk
av anlegg.

Informere om turneringer gjennom aktiv bruk av
informasjonskanaler

2024

Sosiale medier brukt, i tillegg til
informasjonsskjerm i
Klubbhuset. Viderefare god
kommunikasjonsflyt ogsa i
2024. Ny kalenderfunksjon
undersgkes.

Samarbeide med klubber i regionen

2024

Godt samarbeid.3-klubbs
samarbeidet fungerer bra, og vi
har en apen dialog med de
andre klubbene i var region.
Regionalt nettverk er etablert
med to meter pr ar.

Sende lag til lag-NM

2024

Herre lag og junior gutter stilte
lag i NM. Flott innsats!

1.3 BANE / ANLEGG/ TRENINGSFASILITETER

Var bane skal:
- Vere en 9 hulls hgykvalitetsbane

- Tilfredsstille kravene for gjennomfgring av regionsturneringer

- Vedlikeholdet ma optimaliseres i forhold i sesongen

- Masterplan Bane danner grunnlag for videreutvikling av banen og treningsomradet.
- Klubbhuset og anlegget ellers skal fungere som et naturlig samlingspunkt
- Ha verkstedsfasiliteter som gjar at vi kan ivareta og vedlikeholde vart utstyr pa en forsvarlig

mate

Tiltak

Maldato

Status

Arlig gjennomgang og oppdatering av banens Masterplan og
gjennomfare etablerte aktiviteter

2024

Gjennomfert i 2024 og
repeteres.

Planen falges sa langt det er
gkonomisk forsvarlig.
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Fortsetter med & dokumentere
dreneringsgrafter elektronisk

Kontinuerlig forbedring av sikkerheten

2024

Arlig aktivitet. Styret fokuserer
pa HMS; gjennomgang
manedlig pa styremgte. Fast
punkt. Daglig leder har
gjennomfgrt HMS-kurs for
ledere.

Tilby helars treningsmuligheter

2024

Trackman simulatorene gir
gode treningsmuligheter aret
rundt. Ny robotlgsning pa range
gjer og til at man kan trene
lengre og bedre utenders. Har
0g hatt klubbtrening utenom
sesong, bade voksen og junior.
Nybygg vil styrke dette tilbudet
ytterligere.

Banen er spillbar hele aret

2024

Det er gjort et omfattende
arbeid pa banen med &
kartlegge drensrgr og kummer.
Mye gravearbeid og mange
forbedringer. Arbeidet
fortsetter.

Marshall ordning

2024

Fungerte bra i 2023 og
viderefares i 2024

Bane/anlegg/Klubbhus er rent og ryddig

2024

Dette har fungert bra i 2023.
Tirsdagsgjeng har gode rutiner,
og gjester er og flinke til
holde det ryddig og fint. Fokus
for alle!

Klubbhuset som infosenter for alle klubbens aktiviteter

2024

Oppslagstavler fungerte bra i
2023. Proshop var apen daglig i
sesong, noe som gir god
informasjonsflyt.

Klubbhuset er tilgjengelig for de respektive grupper og
sosiale aktiviteter

2024

Klubbhuset er apent fra tidlig
morgen til sen kveld.
Uavhengig av bemanning.
Automatisk lasing pa hoveddar
fungerer bra. Samt daglig apent
I proshop i sesong.

Parkeringsplass

2024

@nske om permanent asfalt.
Forhapentligvis etter at nybygg
er reist.
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Driving Range

2024

Ny betalingslgsning inngatt
med Golfmore. Setter i gang
2024-sesongen.

1.4 HELSE, MILJZ OG SIKKERHET

Helse:

| forhold til anbefalingene for fysisk aktivitet og helse, er det bevist at golf er en god

aktivitet og at Golfspillere lever lengre.

- Samtidig vet en at den viktigste grunnen til at en fortsetter a spille golf, er det sosiale.
Derfor ma vi ha ytterligere fokus pa klubben og arbeidet rundt klubbutvikling, for & bli DEN
mgteplassen hvor en treffer noen som en kan drive en sunn og sosial aktivitet sammen med.

Tiltak

Maldato

Status

Jeeren Golfklubb skal synliggjare hvilke positive sider golfen
har som helsebringende aktivitet

2024

Arbeidet viderefares til 2024
via sosiale medier og tavler i
klubbhuset. GGG og GST er og
synlige aktgrer som belyser vart
arbeid med fokus pa helse.
Klubben skal delta pa
arrangement som fremmer vart
arbeid for folkehelsen.

Videreutvikle klubben til & bli en sosial mgteplass der en
driver fysisk aktivitet i samveer med andre.

2024

Kontinuerlig fokus. @nsker
flere sosiale turneringer pa tvers
av grupper i 2024.

Nybygget vil og spille en
sentral rolle i videre arbeid med
det sosiale miljget.

Jeeren Golfklubb er med pa Golfforbundets satsing for
funksjonshemmede (siden 2002), i «Golf Grgnn Glede» (fra
2006) og «Golf som Terapi» (fra 2011)

2024

Fortsetter promoteringen av
GGG/GST tilbudet eksternt i
2024. Deltok pa GGG Open pa
Elverum GK.

Lavest mulig inngangsbillett for & rekruttere flere
medlemmer

2024

Kosten for VTG kurset trekkes
fra kontingent ved innmelding.
Gode ordninger for GGG/GST.
Fokus pa lav
medlemskontingent fortsetter
0gsa i sesongen 2024.

Et variert turneringsprogram som tar hensyn til spillere pa
alle niva og inkluderer det sosiale aspektet klubben har som
mal

2024

@nsker fokus pa nybegynner
turneringer, Helmax og
Helgrann. Og flere
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turneringer/aktiviteter for
barn/junior i 2024.
Sportskomiteen og
Turneringskomiteen har fokus
pa dette.

Miljg:
Drift av golfbanen kan ha negative miljgaspekter, bade pa landskap og pa dyreliv. Som klubb
etterstreber vi at dette elimineres sa langt mulig.

Tiltak Maldato Status

Jeeren Golfklubb vil ta gkologiske hensyn og drive golfbanen | 2024 | Gjennomfart kjente krav.

pa en miljgmessig forsvarlig og baerekraftig mate, minimum i Vil bli fulgt opp og kontinuerlig
henhold til gjeldene regelverk for drift av golfbaner forbedret
Dette skal gjenspeiles i kontrakter som inngas med innleid 2024 Innarbeidet i kontrakter

arbeidskraft.

Sikkerhet:

Jeeren Golfklubb er eksponert innen 4 hovedomrader:
- Golfspillet

- Treningsomradet

- Banearbeid

- Verkstedarbeid

Sikkerheten ifm. spillet reguleres gjennom NGEF’s regler.

[ tillegg er det utarbeidet “’kjoreregler” for JGK sitt anlegg 1 form av egne sikkerhetsregler for
enkelte hull.

Banearbeid og verkstedarbeid reguleres gjennom arbeidsmiljgvernloven.

Vi skiller mellom ”Aktiv sikkerhet” som den sikkerhet som golfspillerne og publikum selv har
kontroll over og Passiv sikkerhet” som er den sikkerhet som er bygd inn i banen.

Ansvaret vil da fglge etterlevelse eller manglende sadan, iht. de krav som hviler pa den enkelte.

Tiltak Maldato Status

Organisasjonens ansvar:

Kurs for golfspillere inkluderer sikkerhetsoppleering for & fa 2024 | Arbeid pagar ogsa videre i

adgang til hovedbane. 2024.
Sikkerhetsinformasjon ma gjeres tilgjengelig pa/for Informasjonsskilt til
treningsbane, da det ikke er krav til kurs der. treningsbanen utarbeides.
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Oppfelging, kontroll og arlig sikkerhetsgjennomgang 2024 | Eget punkt fast pa hvert
styremgte. VVernerunder som
fast punkt fgr hver sesong, min
1 gang arlig.

Risikoanalysen skal veere tilgjengelig for medlemmene 2024 | Arbeider videre med dette.

Arbeids- og vedlikeholdsrutiner for/pa utstyr/maskiner ma 2024 | Kontinuerlig fokus.

etableres Vedlikehold av maskinparken
er et fokusomrade for oss, og vi
fortsetter dette arbeidet ogsa i
2024.

Marshall ordning 2024 | Fungerte bra i 2023 med en
ansvarlig i styret.

Spillers ansvar:

Etterleve de regler som det blir informert om pa VTG-kurset, | 2024 | Rapporter blir innlevert til adm.

far turneringsstart og pa oppslagene rundt pa banen.

Noen fa hendelser i 2023, ved
utslag pa Tee 1 og green pa hull
8. HMS rutiner og retningslinjer
lages for & unnga alvorlige
hendelser.

1.5 GKONOMI

JGK skal:

- haen gkonomisk forsvarlig drift i trdd med regnskapsloven
- kontinuerlig sgke inntektsbringende muligheter og kostnadsreduserende tiltak.
- ha som overordnet mal a redusere gjelden, men pa en balansert mate som gjar at vi ikke

stopper utvikling av klubben/anlegget.

Tiltak

Maldato

Status

Styreleder blir tillagt serskilt gkonomi ansvar — oppfelging
sammen med daglig leder og skonomikomite

2024

Budsjett er periodisert og gjer
den gkonomiske oppfalgingen
lettere manedlig. Viderefarer
dette ogsa i 2024, med
hovedansvar pa styreleder og
daglig leder. Revisor og
regnskapsfarer er gode
radgivere dersom vi har
sparsmal.

JGK gnsker deler av driften i Proshop utfgrt pa dugnad

2024

Hoved driften foregar pa
dugnad. Dette gnskes viderefart
0gsa i 2024.
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2.0 ORGANISASJON 2024

Organisasjonskart

Daglig leder

Revisjon: 04.02.2021 * = deltid
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LOVNORM FOR IDRETTSLAG MED SZARLIGE TILLEGG GITT AV NGF
Vedtatt av Idrettsstyret 13.12.23 med ikrafttredelse 01.01.24, med overfgrte tillegg fra
NGFs ting.

LOV FOR JAREN GOLFKLUBB
Stiftet 20.11.1995
Sist endret 27.02.2024

§1 Formal

Klubbens formal er a drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og
olympiske og

paralympiske komité (NIF). Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati,
lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge pa de verdier som er
vedtatt av Idrettstinget.

82 Organisasjon

(1) Klubben er selveiende og frittstaende med utelukkende personlige
medlemmer.

(2) Klubben er medlem av Norges Golfforbund. For regler om Klubbens plikt til
veere medlem av et saerforbund, gjelder NIFs lov § 10-1 (4).

(3) Klubben er medlem av NIF og dermed tilsluttet Norges Golfforbund og Time

Idrettsrad.
(4) For regler om representasjonsrett, gjelder NIFs lov § 10-3 (1).
(5) For regler om Klubbens plikt til 3 overholde overordnede organisasjonsledds

regelverk og vedtak, gjelder NIFs lov §§ 2-2 og 2-3.

§3 Medlemmer

(2) For regler om opptak av medlemmer, utmelding, fratakelse av medlemskap mv.,
gjelder NIFs lov §§ 10-4 og 10-6, med unntak av regelen om utmelding i denne lovs §
3-3.

(2) For idrettslagets plikt til & registrere opplysninger i idrettens medlems- og
organisasjonsregister, gjelder forskrift om idrettens medlems- og
organisasjonsregister jf. NIFs lov § 10-5
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https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-10-idrettslag/#%C2%A710-1
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-10-idrettslag/#%C2%A710-3
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-2
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-3
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-10-idrettslag/#%C2%A710-4
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-10-idrettslag/#%C2%A710-6
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/regelverk/forskrift-om-idrettens-medlems--og-organisasjonsregister/
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/regelverk/forskrift-om-idrettens-medlems--og-organisasjonsregister/
file:///C:/Users/jenhan/Downloads/NIFs%20lov%20§%2010-5

(3) Den som ikke senest 31. desember?! har sendt skriftlig utmelding av klubben eller melding om
overgang til annen kontingent-/avgiftsgruppe, anses som medlem i samme kontingent-
/avgiftsgruppe i det pafglgende ar.

§4 Kjonnsfordeling
For regler om kjgnnsfordeling i styre, utvalg mv. og ved representasjon til
arsmegte/ting i overordnet organisasjonsledd, gjelder NIFs lov § 2-4. For klubber
med omsetning og medlemstall under terskel fastsatt av Idrettsstyret er det
tilstrekkelig at begge kjgnn er representert i styrer, utvalg mv. og ved
representasjon til arsmegter/ting i overordnet organisasjonsledd.

§5 Regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

For regler om stemmerett, valgbarhet og forslagsrett, gjelder NIFs lov §§ 2-5, 2-
6 og 2-7.

§6 Inhabilitet
For regler om inhabilitet, gjelder NIFs lov & 2-8.
§7 Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll
For regler om vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll, gjelder NIFs lov § 2-9.
§8 Refusjon av utgifter og godtgjorelse
For regler om refusjon av utgifter og godtgjgrelse, gjelder NIFs lov § 2-10.
§9 Regnskap og revisjon mv.
For regler om regnskap og revisjon mv., gjelder NIFs lov §§ 1-7, 2-11, 2-13 og 2-14.

For klubber med omsetning og medlemstall under terskel fastsatt av Idrettsstyret, er det
ikke krav om underslagsforsikring.

§10 Arsmgtet og drsmgtevalgte organer

(2) Arsmgtet er Klubbens hgyeste myndighet, som avholdes hvert ar innen utgangen av
mars maned.

1 Klubbens arsmgte kan ved lovvedtak vedta en senere dato som utmeldingsfrist.
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https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-4
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A7%202-5
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-6
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-6
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-7
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-8
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-9
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-10
https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-lov/kapittel-1-innledende-bestemmelser/#%C2%A71-7
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(2)

Ordinzert og ekstraordinaert arsmgte gjennomfgres i samsvar med denne lov og NIFs
lov §§ 2-15, 2-16, 2-17, 2-19, 2-20.

Arsmgtets oppgaver:

LN WNPE

10.
11.

12.
13.
14.

15.

Godkjenne de stemmeberettigede medlemmene
Velge dirigent(er)
Velge protokollfgrer(e)
Velge to medlemmer til 8 underskrive protokollen
Godkjenne forretningsorden
Godkjenne innkallingen
Godkjenne saklisten
Behandle Klubbens arsberetning
Behandle
a. Klubbens regnskap
b. styrets gkonomiske beretning
c. ev. beretning fra kontrollutvalget
d. ev. beretning fra engasjert revisor
Behandle gvrige saker som fremgar av godkjent sakliste
Fastsette
a. medlemskontingent pa minst kr 50
b. eventuell treningsavgift, eller gi styret fullmakt til a fastsette
treningsavgifter
Vedta Klubbens budsjett
Behandle idrettslagets organisasjonsplan
Velge

(Dersom Klubben har omsetning og medlemstall over terskel fastsatt av
Idrettsstyret, velge:)

L

Styre med leder, nestleder, 5 styremedlemmer og 3 varamedlemmer
b. Kontrollutvalg med leder, 1 medlem og 1 varamedlem
c. Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har

representasjonsrett eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representantene

d. Valgkomité med leder, og 2 medlemmer og 1 varamedlem
e. Eventuelt gvrige valg i henhold til Klubbens organisasjonsplan

Ev. beslutte om det skal engasjeres revisor til a revidere Klubbens regnskap.

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige medlemmer velges samlet. Deretter

velges varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det
velges 1. varamedlem, 2. varamedlem osv.
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§11

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

§12

For regler om stemmegivningen pa arsmetet, gjelder NIFs lov § 2-21.

For regler om kontrollutvalget, gjelder NIFs lov § 2-12. Kontrollutvalget arbeider iht.
egen instruks vedtatt av arsmgtet.

For regler om valgkomiteen, gjelder NIFs lov § 2-18. Valgkomiteen arbeider iht. egen
instruks vedtatt av arsmgtet.

Klubbens styre
Klubben ledes og forpliktes av styret, som representerer Klubben utad.

Styret er Klubbens hgyeste myndighet mellom arsmgtene, men visse
beslutninger kan kun vedtas av arsmgtet iht. § 10 (3) og NIFs lov § 2-22.

Forvaltningen av, og tilsynet med, alle deler av Klubbens virksomhet hgrer

under styret. Styret skal sgrge for:

- atKlubbens formal ivaretas

- forsvarlig organisering av Klubbens virksomhet og gkonomistyring

- at beslutninger fattes i samsvar med overordnete organisasjonsledds regelverk og
vedtak, Klubbens lov og arsmegtets vedtak

- registrere opplysninger iht. § 3 (2)

- at det oppnevnes en ansvarlig for politiattestordningen, dersom Klubben
organiserer idrett for mindrearige eller personer med utviklingshemming

- atdet oppnevnes en ansvarlig for barneidretten, dersom Klubben organiserer
barneidrett

Styret kan oppnevne komiteer/utvalg til ivaretakelse av Igpende eller
enkeltstdende oppgaver, og utarbeide mandat/instruks for disse.

Styret skal oppnevne representanter til arsmgter/ting i overordnede
organisasjonsledd dersom arsmegtet ikke har valgt representanter.

Styret skal avholde mgter nar lederen bestemmer det eller minst 2 av styrets
medlemmer forlanger det.

Grupper

(1) Klubbens arsmgte kan beslutte a opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse
skal organiseres og ledes, eventuelt delegere dette til styret.
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(2) Dersom Klubbens arsmgte, ved behandlingen av organisasjonsplanen, har vedtatt a
opprette grupper med gruppestyrer, gjelder fglgende for idrettslag med omsetning og
medlemstall over terskel fastsatt av Idrettsstyret:

a. Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa minst tre medlemmer. Gruppestyret
velges pa arsmgtet eller oppnevnes av styret etter fullmakt fra arsmgtet.

b. Gruppen bgr ha minst ett arlig mgte der gruppen diskuterer gruppens
gkonomi og aktiviteten i gruppen, og forslar kandidater til gruppestyret, samt
gir eventuelle innspill til saker som behandles av styret eller arsmgtet.

c. Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av
arsmgtet eller av styret etter fullmakt fra arsmgtet.

d. Gruppestyret fastsetter eventuell treningsavgift innenfor rammen av
fullmakt gitt av arsmgtet eller styret.

(3) Gruppestyrer eller representanter for grupper kan ikke innga avtaler eller pa annen mate
forplikte idrettslaget uten fullmakt fra styret eller arsmgtet, og innenfor de rammer som
er fastsatt av styret eller arsmgtet.

§ 13 Alminnelige disiplinaerforfgyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler,
straffesaker og dopingsaker

For alminnelige disiplinaerforfgyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler,
straffesaker og dopingsaker gjelder NIFs regelverk.

§ 14 Regler for spill, ordensregler m.v.

(1) For golfspillet gjelder de golfregler og de regler for etikette som det er vist til i NGFs
lov, supplert med NGFs og Klubbens lokale regler og turneringsregler. Dessuten
gjelder NGFs handicapregler og amatgrregler. Innenfor NGFs lover og bestemmelser
fastsetter Klubbens styre de lokale regler, turneringsregler og gvrige regler for spillets
avvikling, samt ordens- og sikkerhetsregler for Klubbens omrade, som det finner
gnskelig.

(2) For a vaere berettiget til a spille golf pa en bane slopet av NGF ma spilleren
veere medlem av en golfklubb med rett til 3 utstede offisielt handicap fra et
nasjonalt golfforbund. Unntak er rekrutteringstiltak organisert av Klubben og
prgvespill ssmmen med et medlem av Klubben.

§15 Lovendring
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§16

(2)

(3)

For regler om lovendring, gjelder NIFs lov § 2-2.
Oppl@gsning, utmelding mv.

Klubben kan vedta opplgsning:

a. ved et enstemmig vedtak om oppl@sning pa arsmegtet, eller

b. ved a vedta opplgsning med 2/3 flertall pa to pafglgende arsmegter, der det
etterfglgende arsmgtet ma avholdes minimum tre maneder og maksimum 6
maneder senere.

En forutsetning for et gyldig vedtak om oppl@sning, er at idrettslaget skriftlig

varsler idrettskrets og saerforbund senest 14 dager for idrettslagets arsmgte

behandler forslag om oppl@sning.

Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppl@sning av Klubben.

Vedtak om sammenslutning eller utmelding fra saerforbund, og ngdvendige
lovendringer i tilknytning til dette, fattes med 2/3 flertall av arsmgtet.

For regler om utmelding og tap av medlemskap i NIF, gjelder NIFs lov § 10-2.
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Del B: TILLEGGSBESTEMMELSER?

B.1 Klubb med egen bane3

§... Venteliste4

Nar det er ngdvendig av hensyn til golfanleggets kapasitet, kan klubben operere med begrensning i
antallet medlemmer og venteliste for medlemsopptak. Maksimumstallene for antall medlemmer fastsettes
av arsmgtet etter styrets innstilling. Styret fastsetter neermere regler for opptak fra venteliste, som skal
veere basert pa objektive kriterier med hovedvekt pa sgkeransiennitet. Det kan i noen utstrekning gis
preferanser/kvoter basert pa alder5, kjgnn og familietilknytning til medlemmer av hensyn til klubbens
sportslige og sosiale miljg.

§... Spillerett

@ Medlemmer som har betalt forfalte kontingenter og avgifter til klubben og dessuten de
seeravgifter eller medlemslan som matte veere fastsatt for spilleretten, har alminnelig spillerett pa
klubbens bane.

2 Styret fastsetter vilkarene for gjestespill mot greenfee og for eventuell spillerett for sponsorer og
andre uten fulle rettigheter etter farste ledd.

§ ... Medlemslan som vilkar for spillerett6

@ For medlemmer som har fylt eller fyller 20 ar i det aktuelle kalenderaret kan7 arsmgtet fastsette
som vilkar for alminnelig spillerett pa klubbens bane at medlemmet innbetaler et rente- og
avdragsfritt 14n til klubben pa inntil kr. ..... Dette kommer i tillegg til eventuell innmeldingsavgift
og arlig kontingent/avgifter.

(2 Lanet forfaller til innfrielse ved medlemmets utmelding av klubben, dog slik at klubben ikke
plikter a tilbakebetale lanet far et nytt medlem innbetaler til klubben et tilsvarende lan. Klubben
kan tilbakebetale medlemslanene helt eller delvis til enhver tid, men da skal alle medlemmer med
medlemslan behandles likt.

2 Del B av lovnormen gir anvisning pa standardlgsninger pa noen spgrsmal som mange golfklubber er opptatt av tidlig i
etableringsprosessen og noen av disse er av slik karakter at de ma inn i klubbloven for & kunne praktiseres. Yiterligere
tilpasninger av klubbloven kan klubben sgke om & fa godkjent etter medlemsopptaket i NIF og NGF, jfr. kommentaren ovenfor i
Generelt om lovnormen for golfklubber. Det er nytt fra 2007 at en egen lovnorm for golfklubber legger til rette for disse
lgsninger allerede ved medlemsopptak. Nar nye nummererte paragrafer settes inn i lovteksten, husk & forskyve nummereringen
og & kontrollere, og eventuelt korrigere, kryssreferansene som finnes i 88 16, 19, 22 og 23.

3 De tradisjonelle golfklubbene har oftest egen golfbane. Medlemmene i slike klubber forventer normalt fri og ubegrenset rett til
spill pa banen ndr medlemskontingenten og eventuell spilleavgift er betalt (spilleavgiften kan veere inkorporert i arskontingenten
fastsatt for «aktive» medlemmer). Den nzre sammenhengen mellom medlemskap og spillerett har i noen pressomrader skapt
behov for venteliste for medlemskap. Denne sammenhengen gjer det ogsa til et sentralt klubbanliggende a finansiere banens
utbygging. Et medlemslan, likelig fordelt pd medlemmene over en viss alder, kan veere et ngdvendig eller viktig bidrag til &
realisere utbyggingsplanene.

4 Denne bestemmelse forutsetter at alle medlemmene har rett til spill pa banen og at kapasitetsproblemet ikke Igses pa annen
mate, sml. B.2 nedenfor.

5 Her ligger et grunnlag for srlig rekruttering av barn og ungdom. Styret kan velge & fa kvotene godkjent av arsmatet.

6 Bestemmelsen forutsetter at klubben har et finansieringshehov knyttet til golfoanen, men at det finnes tilstrekkelig & kreve et
lanebelgp fra de medlemmer som tegner seg for spillerett pa banen.

7 Det er her drsmgtet som bestemmer om medlemslén skal kreves. Arsmatet kan da ogsé gjare lanet frivillig ved & fastsette
alternativer, som en hgyere spilleavgift for de medlemmer som ikke innbetaler medlemslan. Arsmatet kan ogsé gjere unntak for
studenter m.v.
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§ ... Medlemslan som vilkar for medlemskap8

1) Det er et vilkar9 for medlemsopptak fra og med det kalenderaret vedkommende fyller 20 ar10, og
for opprettholdelse av medlemskapet nar denne alder nas11, at man innbetaler eller overtar en
andel i et rente- og avdragsfritt medlemslan. Dette kommer i tillegg til eventuell
innmeldingsavgift og arlig kontingent/avgifter.

(2 Medlemslénet utgjor totalt kr. ..... fordelt pa ..... laneandeler, hver pa kr. ..... Som bevis for
innbetaling av en andel i medlemslanet utsteder klubben et laneandelsbevis. Andelsbeviset er ikke
omsettelig, men kan med klubbens mellomkomst overfares til person utpekt av klubben i henhold
til § ..... (bestemmelsen om venteliste).

(3) Laneandelen forfaller til innfrielse ved medlemmets utmelding av klubben, dog slik at klubben
ikke plikter 4 tilbakebetale laneandelen far et nytt medlem innbetaler til klubben en tilsvarende
laneandel. Klubben kan her administrere en kgordning for overfgrsel av andeler fra uttredende til
inntredende medlemmer som korresponderer med ventelisten12. Klubben kan ellers tilbakebetale
medlemslanet helt eller delvis til enhver tid basert pa palydende belgp, med lik behandling av alle
andelshavere. De narmere vilkar for medlemslanet er regulert i sarskilt inngatt laneavtale.

4) Laneandelene skal kunne tillegges en rentekompensasjon13 til andelseierne som blir betalbar av
nytt medlem som en merpris ved overtagelse av andelen. For dette formal skal arsmatet hvert ar
etter innstilling fra styret fastsette en maksimalpris pa andelene. Denne fastsettelsen skal ikke ha
som formal & skape fortjeneste til det enkelte medlem, men skal gjenspeile en mulig
rentekompensasjon innenfor rammen av reell kassekredittrente hos klubbens bankforbindelse.
Arsmatet kan redusere maksimalprisen for & fremme rekrutteringen til medlemskap i klubben,
men ikke til lavere belgp enn til lanets palydende. Maksimalprisen er ikke til hinder for at
laneandelene overdras til en lavere pris.

8 Denne bestemmelse er et alternativ til den foregdende bestemmelse. Bestemmelsen forutsetter at klubben har et
finansieringsbehov knyttet til golfbanen, samtidig som det finnes ngdvendig a kreve slikt lan fra alle medlemmene over den
fastsatte alder. Dette kan vaere begrunnet i at klubben gnsker at alle medlemmene skal ha spillerett og i at laneandelenes starrelse
er tilpasset dette. NIF er generelt skeptisk til krav om medlemslan som vilkar for medlemskap, men godtar det der det er et reelt
behov for egenfinansiering av klubbens egen bane eller baneutvidelse. Det som klart mé& unngas er opplegg som kan oppfattes
som at klubben er omdannet til et andelslag eller som at klubben har en bestemt kapital. Dette ville vere i strid med kravet til
klubben som et selveiende og frittstdende idrettslag. Laneandeler ma heller ikke veere fritt omsettelige og samtidig knyttes opp
mot rettigheter til medlemskap, det ville stride mot prinsippet om &pen idrett. Kulturdepartementet har ogsa som et
grunnleggende vilkar for tildeling av spillemidler at disse ikke skal danne grunnlag for fortjenestebaserte eierformer eller
omdannes til fortjeneste for private eiere.

9 Der dette innfares i eksisterende Klubber, f. eks. i forbindelse med en vesentlig utvidelse av banen, er det gode grunner for ikke
a gjore ordningen tvingende for eksisterende medlemmer. Da kan forste setning begynne slik: Fra ... (dato) er det et vilkar for
medlemsopptak fra og med det kalenderaret vedkommende fyller 20 &r,” Men da ma klubben ta stilling til om unntaket ogsa skal
gjelde tidligere ungdomsmedlemmer nar de fyller 20 ar, og hva som skal veere vilkarene for medlemmer uten medlemslan med
hensyn til arlig spilleavgift og omfanget av spilleretten. Smil. ellers teksten i foregaende bestemmelse og notens innhold.

10 Klubben kan sette en hgyere aldersgrense.

11 Det kan veere positivt med tilfayelse av overgangsregler som hjelper og oppmuntrer ungdom til & forbli i klubben.

12 Etter utmelding kan klubben ikke kreve annen medlemskontingent enn den som er forfalt til betaling eller er opptjent etter § 4
(2). Men i lanevilkarene kan det avtales at et belgp for spilleretten skal betales sa lenge laneandelen ikke er overdratt fra
uttredende medlem. Klubben ber i sa fall legge til rette for en midlertidig utleie av spilleretten.

13 Denne paragrafen kan anvendes med eller uten dette siste avsnittet om rentekompensasjon. Avsnittet bgr bare tas med der
hvor det anses & veere ngdvendig av hensyn til finansieringen av golfanlegget.

47



B.2 Klubb med avtale med baneselskapl4

§ ... Spillerettl5
Spillerett pd banen og annen bruk av golfanlegget til .............. (baneselskapet) reguleres av klubbens
avtale med baneselskapet og av baneselskapets vedtekter og bestemmelser.

14 Dette kan veere en helt utenforstaende baneeier eller et selskap som medlemmene innbys til & delta i med aksjer eller andeler.
15Behovet for denne bestemmelse er mest for opplysning til medlemmene, av hensyn til mulige misforstaelser grunnet de
forventninger som er omtalt i den farste noten til avsnitt B.1. Klubben ma legge til rette for at ogsd medlemmer uten slik spillerett
gis rimelig adgang til & utave golfidrett gjennom klubben. Dette inneberer at de skal kunne velge klubben som sin hjemmeklubb
og fé utstedt elektronisk golfkort av klubben.
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10. VALG

Valgkomiteens innstilling:

Innstilling til Styret:
Leder: Henrik Lode, 1 ar
Nestleder: Ruth Sgreide, 1 ar

Styremedlemmer:

Berit Pollestad Sele, 2 ar
Kjartan Kristjansson, 2 ar

Jan Terje Strand, ikkje pa valg
Elisabeth Olsen, ikkje pa valg
Geir Undheim, ikkje pa valg

Varamedlemmer:

Berit Solberg Hustoft, 1 ar
Leif Ingvar Undheim, 1 ar
Egil @ Nerland, 1 ar

Innstilling til Kontrollkomite:

Svein Egil Wersland, ikkje pa valg
Johannes Helland, ikkje pa valg

Styrets innstilling:

Styrets innstilling Valgkomite:

Bernt Kristian Nerland (Nestleder), ikkje pa valg
Anne Salte, ikkje pa valg

Ase Bente Waersland, 2 ar

Representasjon:
Styret far fullmakt til & oppnevne representanter til ting og mater i de
organisasjoner forbundet er tilsluttet.
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